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PR & MARKETING MANAGER (m/w/d) 
Remote / hybrid / Büro Celle | Vollzeit | ab sofort 

 

 
Wer wir sind 

Wir sind dapper.productions. Seit 2025 bringen wir hochwertige Shows und Konzerttourneen auf die 

Bühnen im deutschsprachigen Raum. Wir sind ein vierköpfiges Team, das kurze Wege und echte Macher-

Mentalität liebt. Bei uns gibt es kein Bullshit-Bingo, sondern volle Verantwortung für deine Projekte.  

 

Dein Spielfeld 

Du bist unsere Stimme nach außen und begleitest unsere Produktionen von der ersten Idee bis zum letzten 

Applaus. 

• Kampagnen-Lead: Du planst und steuerst die volle Marketing-Bandbreite – vom Print-Plakat bis zum 

Performance Marketing. 

• Creative Projects: Du entwickelst und koordinierst Werbe- und Kommunikationsmittel für unsere 

Shows – vom Key Visual bis zum TV-Spot. 

• Storytelling & Content: Du bespielst unsere Social-Media-Kanäle mit kreativem Content, hältst unsere 

Website aktuell und verfasst erstklassige Newsletter. 

• PR & Medien: Du bist der erste Kontakt für Pressevertreter und schreibst Texte, die hängen bleiben. 

• Performance: Du hast deine Budgets im Griff und weißt genau, welche Maßnahmen zünden. 

 

Was du mitbringst 

• Erfahrung: Du hast bereits im Marketing/PR-Umfeld gearbeitet, idealerweise in der Kultur- oder 

Eventbranche. 

• Skillset: Du beherrschst Social Media, kannst Kampagnen planen sowie Agenturen steuern und hast ein 

Auge für guten Content. 

• Mindset: Du arbeitest strukturiert, denkst pragmatisch und behältst auch bei anstehenden Tour-Starts 

einen kühlen Kopf. 

• Kommunikation: Du bist textsicher und hast Lust auf echtes Teamwork. 

 
Warum dapper.productions? 

• Flexibilität pur: Arbeite dort, wo du am produktivsten bist (Remote, Hybrid oder in unserem Büro in Celle). 

• Mittendrin statt nur dabei: Du arbeitest direkt mit der Geschäftsführung und erlebst unsere Shows live 

vor Ort. 

• Wachstum: Viel Gestaltungsspielraum und individuelle Weiterentwicklung. 

• Unkompliziert: Flache Hierarchien und ein motiviertes Team. 

 

Bewerbung 

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen ausdrücklich alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Konfession, Behinderung, Alter, sexueller 

Orientierung, Identität, Abschluss oder biografischen Brüchen. 

 

Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung an jobs@dapper.de 


